Lektor/Lektorka vo vzdelavani dospelych

Uroven SKKR / EKR: 6

ISCED 2011: 665 Vysokoskolské bakaldrske vzdelanie, Studijné programy s ne$pecifikovanou
orientaciou, prvy diplom (3-4 roky)

Odporucana Uroven vzdelania: R vysokoskolské vzdelanie I. stuper - bakalarske
Poznamka: Vykon tohto zamestnania je mozny aj s nizSou kvalifikaénou urovriou vzhladom na
Specifika oblasti vzdelavania dospelych

Odporucany profil absolventa akreditovaného vzdelavacieho programu:
Absolvent vzdelavania:

e vie vysvetlit zdkladné andragogické pojmy, principy uc¢enia dospelych a suvisiacu legislativu,
e dokaze analyzovat vzdeldvacie potreby a formulovat ciele podla zdsad SMART,

e vie vytvorit osnovu a obsah vzdelavacej aktivity pre konkrétnu cielovu skupinu,

e je schopny aplikovat vhodné metddy, formy a didaktické pomdcky vo vyucbe,

e dokaze pripravit a realizovat digitalnu vzdelavaciu aktivitu s vyuZitim online nastrojov,
e vie uplatnit techniky profesionalnej komunikacie a riadenia skupinovej dynamiky,

e je schopny navrhnut a pouzit nastroje hodnotenia a poskytovat spatnd vazbu,

e dokaze viest zakladné poradenstvo v oblasti dalSieho vzdelavania,

e vie uplatnit zasady ochrany Udajov, BOZP a autorského prava pri vyucbe,

e je schopny pripravit, realizovat a reflektovat vlastni vzdelavaciu aktivitu.

o dokaze aplikovat etické zasady a planovat profesijny rozvoj.

Odporucany obsah a rozsah akreditovaného vzdeldvacieho programu:

Nazov odbornej témy Pocet Tedria | Prax
hodin
Andragogické principy, legislativa a profesijné kompetencie lektora 8 8 0
Dospely uciaci sa: potreby, motivacia, bariéry a Specifikd ucenia 6 6 0
Identifikacia vzdeldvacich potrieb, ciele a tvorba programu 12 8 4
Metédy, formy a fazy vyucby vo vzdeldvani dospelych 12 8 4
Didaktické pomdcky a digitdlne technolégie vo vzdeldvani 10 4 6
Profesionalna komunikacia a skupinova dynamika 12 6 6
Diagnostika, hodnotenie a spatna vazba 8 4 4
Poradenstvo a kariérny rozvoj 6 4 2
BOZP, GDPR a autorské pravo vo vzdelavani 4 4 0
Prakticka priprava, lektorovanie a sebareflexia 22 0 22
Spolu 100 52 48

Odborna spdsobilost musi byt preukdzana v oblasti vzdelavania lektorov/trénerov a pod.
Lektorska spdsobilost musi byt preukdzana osvedéenim o Eiastoénej/profesijnej kvalifikacie lektora.




Odporucané podklady k vypracovaniu u¢ebného planu a u¢ebnych osnov:

Odborné vedomosti

Nazov vedomosti

Specifikacia vedomosti

Terminoldgia, teoretické vychodiskd a pravne
predpisy v oblasti vzdelavania dospelych

Andragogicka terminoldgia, zakladné teoretické
vychodiska vzdelavania a ucenia sa dospelych,
principy vzdeldvania dospelych, legislativa (Zakon ¢.
292/2024 Z.z. o vzdelavani dospelych), cyklus
andragogického procesu, typy vzdeldvania a ucenia
sa dospelych (formalne, neformadlne, informdlne),
obsah pojmov: kvalifikacia, kompetencia, hodnotiaci
Standard.

Specifika u€enia sa dospelych

Charakteristiky dospelych uciacich sa, ich socidlne
role, motivacné faktory, bariéry vo vzdeldvani a
vyznam predchadzajucich skusenosti VO
vzdelavacom procese.

Metddy identifikacie vzdeldvacich potrieb a
stanovovanie cielov

Systémovy pristup vo vzdeldvani, etapy a metédy
analyzy potrieb, klasifikacia edukacnych cielov
(kognitivne, afektivne, psychomotorické), kritéria
kladené na edukacné ciele (SMART), klasifikacia
cielov podla urovne ich generalizacie.

Metddy, formy a obsah vzdelavania

Vztah obsahu vzdeldvania k edukaénym cielom,
sposoby tvorby obsahu vzdeldvania. Klasifikacia
metdd a foriem vzdeldvania, podmienky ich vyberu.
Fazy wvyucby (motivacnd, expozi¢nd, fixacna,
diagnosticka).

Obsahové  $pecifikd/charakteristiky  zakladnych
druhov vzdelavania dospelych (dalsie odborné
vzdeldvanie, zaujmové vzdeldvanie, obcianske
vzdeldvanie).

Zasady vyuzivania didaktickych pomécok

Typy a funkcie didaktickych pomécok, zasady ich
vyberu a spOsob vyuZitia v zavislosti od vzdeldvacich
cielov a pouzitych metod.

Moderné technolégie vo vzdelavani
dospelych

Nastroje a technoldgie vyuZivané v online vzdeldvani
(LMS, prezentacné softvéry, interaktivne aplikacie),
ich vyhody a podmienky vyufZitia.

Zasady a techniky profesiondlnej komunikacie

Zasady efektivnej interpersonalnej komunikacie —
verbdlnej aj neverbalnej, vratane aktivneho
pocuvania, poskytovania spatnej vazby, asertivneho
spravania a rieSenia konfliktov. Formy neverbalnej
komunikacie, ako si mimika, gestika, proxemika a
posturika, ich vyznam a vzdjomna suvislost s
verbalnym prejavom vo vzdeldvacom procese.

Recnictvo, rétorika

Principy a Struktura verejného prejavu, recnicke
prostriedky, vyznam paralingvistiky (intonacia,
tempo, doéraz) a dramatické prvky v recovom
prejave.

Psycholdgia

Zakladné psychologické pojmy a principy suvisiace s
uéenim dospelych (motivéacia, osobnost, typoldgia
osobnosti, kognitivne procesy).




Osobnost a profesijné kompetencie lektora

Kompetenény ramec lektora vratane odbornych,
andragogickych a transverzdlnych kompetencii,
etickych zasad a vyznamu sebareflexie.

Metodika diagnostikovania a hodnotenia vo
vzdelavani dospelych

Druhy hodnotenia (formativne, sumativne), metddy
ziskavania spatnej vazby a ich vyznam pri zistovani
vzdelavacich vysledkov a kvality programu.

Nastroje na zistovanie kli¢ovych kompetencii

Dostupné nastroje na zistovanie Urovne klGéovych
kompetencii a moznosti ich aplikacie vo vzdeladvacom
procese.

Metddy a formy prace v poradenskom
procese

vo vzdelavani
(individualne,

Zakladné principy poradenstva
dospelych, typy poradenstva
skupinové).

Zakladné znalosti z predpisov na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
ochrany verejného zdravia a poZiarnej
ochrany; zasady bezpecnej prace a ochrany
zdravia pri praci, zasady bezpecného
spravania na pracovisku a bezpecné pracovné
postupy

Pravne predpisy a zdsady v oblasti bezpecénosti a
ochrany zdravia pri praci, verejného zdravia a
poZiarnej ochrany uplatnitelné vo vzdelavani.

zasady a pravne normy suvisiace s ochranou
osobnych udajov

Zakon o ochrane osobnych Gdajov ¢. 18/2018 Z. z. v
suvislosti s uplatnitelnostou vo vzdelavani

pravne predpisy v oblasti autorského prava

Autorsky zakon ¢&. 185/2015 Z. z. v suvislosti s
uplatnitelnostou vo vzdelavani

Odborné zrucnosti

Nazov zrucnosti

Specifikacia zruénosti

Pouzivanie digitalnych technoldgii a novych
médii v rdmci lektorskej ¢innosti

Vytvérat a vyuzivat digitdlne prezentécie, aplikovat
interaktivne nastroje (napr. online kvizy, ankety),
pracovat s LMS systémami a prezentaénymi
softvérmi.

Systémovy pristup k dalSiemu vzdeldvaniu

Identifikovat vzdelavacie potreby, formulovat ciele,
projektovat obsah a metédy vyucby, implementovat
a vyhodnocovat vzdeldvacie podujatia ako sucast
andragogického cyklu.

Aplikovanie metéd vzdeldvania dospelych

Vhodne zvolit a aplikovat vzdelavacie metddy (napr.
diskusia, simulacia, pripadové studie) v zavislosti od
cielov a obsahu vzdeldvania, Specifikdm cielovej
skupiny a podmienok vzdelavania.

Praca so skupinou, riadenie skupinovej
dynamiky, rieSenie vzniknutych situdcii,
poskytovanie spatnej vazby v rdmci dalSieho
vzdelavania

Riadit skupinové procesy, podporovat spolupracu,
riesit konflikty a poskytovat konstruktivnu spatnu
vdzbu ucastnikom pocas vyucby.

Komunikacia vo vzdeldvani dospelych

Prenasat informacie zrozumitelne, aktivne pocuvat,
vyuzivat verbadlnu a neverbalnu komunikaciu
primerane situacii a zvladat komunikaéné bariéry.

Poradenstvo v oblasti dalSieho vzdelavania

Viest individudlne alebo skupinové rozhovory s
cielom pomoct Ucastnikom pri rieSeni problémov s
uéenim a v uceni, ako aj identifikovat vhodné
moznosti dalSieho vzdelavania a kariérneho rozvoja.




Vedenie dokumentacie o vzdelavacich
podujatiach

Viest evidenciu Ucasti, zaznam priebehu vzdelavania,
spatnej vazby a vysledkov ucastnikov vzdeldvania,
spracovavat dokumentaciu pre hodnotenie a
certifikaciu.

Vyhodnocovanie ucinnosti vzdeldvacich
programov a prijatie relevantnych opatreni

Analyzovat vysledky hodnotenia vzdelavacich aktivit,
identifikovat silné a slabé stranky a navrhovat
opatrenia na zlepsenie kvality vyucby.

Spolupraca pri spracovavani statistik o
Skoleniach, reportov a kontrola efektivity
rozpoctu

Zbierat a spracovavat Statistické (daje o Ucasti,
nakladoch a wvysledkoch s$koleni, vypracovavat
reporty a prispievat k analyze efektivity vzdelavacich
programov.

Rozpracovanie obsahu vzdelavacich
programov

Vytvarat minUtové scendre, Strukturovat obsah
vzdeldvacej aktivity, prispdsobit ho cielovej skupine
a vybrat primerané didaktické pomécky.

Respektovanie pravidiel ochrany osobnych
Udajov v sulade s platnou legislativou

Aplikovat zdsady ochrany osobnych udajov podla
zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov
pri praci s ucastnikmi vzdeldvania — najma pri
zhromazdovani, spracuivani, uchovavani a zdielani
osobnych  ddajov. Zabezpedit dbvernost a
bezpecnost uUdajov (napr. mend, kontakty,
hodnotenia, dochadzka), informovat Géastnikov o
Gcéele a rozsahu spracovania ich Udajov a postupovat
v sulade s pravidlami zverejnenymi
prevadzkovatelom (vzdeldvacou instituciou).

Uplatfiovanie pravnych predpisov v zmysle
Autorského zakona

Identifikovat a spravne uplatfiovat autorské prava pri
tvorbe, Uprave a pouzivani vzdeldvacich materidlov v
sulade s Autorskym zdkonom ¢&. 185/2015 Z. z.
RozliSovat medzi volnym a chranenym obsahom,
spravne citovat zdroje, pouzivat diela v ramci
zdkonnych vynimiek (napr. vyuclovacie ucely),
reSpektovat licenéné podmienky pri vyuzivani
elektronickych, online a multimedidlnych materidlov
a zabezpecit, aby boli vsetky pouZité zdroje vo
vyucbe legalne a eticky vyuzivané.

Ovlddanie zakladnych znalosti z predpisov na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, ochrany verejného zdravia a poziarnej
ochrany; zasad bezpecnej prace a ochrany
zdravia pri prdci, zasad bezpecného spravania
na pracovisku a bezpecnych pracovnych
postupov

Aplikovat zdsady bezpecného spréavania, informovat
Gcastnikov o pravidlach BOZP, zabezpecit bezpecné
prostredie pocas vyucby.
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