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HODNOTIACI ŠTANDARD 
MANIKÉR/MANIKÉRKA 

 
I. Overovanie vzdelávacích výstupov  
1. Proces overovania vzdelávacích výstupov 

 Overovanie vzdelávacích výstupov je proces hodnotenia a uznávania vedomostí, 
zručností a kompetencií fyzickej osoby ako výsledkov: 

 formálneho vzdelávania v akreditovanom vzdelávacom programe, ktoré vedie k 
získaniu profesijnej kvalifikácie v súlade so zverejneným kvalifikačným štandardom,  

 formálneho vzdelávania vo vzdelávacom programe, ktoré vedie k získaniu 
mikroosvedčenia,  

 neformálneho vzdelávania vo vzdelávacom programe, ktoré vedie k obnoveniu, 
rozšíreniu alebo k prehĺbeniu kvalifikácie potrebnej na výkon odbornej činnosti,  

 informálneho učenia sa, ktoré vedie k obnoveniu, rozšíreniu alebo k prehĺbeniu 
kvalifikácie potrebnej na výkon odbornej činnosti.  

 
Proces OVV zabezpečuje autorizovaná inštitúcia, ktorá má na OVV autorizáciu od Ministerstva 
školstva, vedy, výskumu a mládeže SR a je zapísaná v ISVD - Register autorizovaných inštitúcií 
 
Proces OVV je možné uskutočňovať iba v rámci tej profesijnej kvalifikácie, ku ktorej je  
zverejnený kvalifikačný štandard aj hodnotiaci štandard.  
 
Kvalifikačný štandard je súhrn vedomostí, zručností a kompetencií potrebných na získanie 
príslušnej kvalifikácie. 
 
Hodnotiaci štandard je súhrn kritérií, organizačných a metodických postupov, materiálnych, 
technických a priestorových predpokladov na overovanie vzdelávacích výstupov podľa 
kvalifikačného štandardu. 
 
Kvalifikačný štandard aj Hodnotiaci štandard sú zverejnené na www.kariernabrana.sk 
Manikér/Manikérka | Karta kvalifikácie 
 
Hodnotiaci štandard je základný dokument určený pre:  

 Fyzické osoby/občanov (FO), ktoré majú záujem o OVV a získanie profesijnej 
kvalifikácii.   

 Autorizované osoby – členov overovacích komisií, ktorí budú zabezpečovať proces OVV 
a rozhodovať o tom, či FO splnili podmienky na získanie profesijnej kvalifikácii.  

 
Systém OVV pozostáva zo 4 fáz:  
1. Identifikácia vzdelávacích výstupov – porovnanie vedomosti, zručnosti a kompetencie FO s 
vedomosťami, zručnosťami a kompetenciami uvedenými v kvalifikačnom štandarde.  
2. Dokumentácia vzdelávacích výstupov – tvorba portfólia v príslušnej kvalifikácii FO.  
3. Hodnotenie vzdelávacích výstupov proces posúdenia a vyhodnotenia súladu portfólia s 
hodnotiacim štandardom príslušnej kvalifikácie overovacou komisiou, ktorú zriaďuje 
autorizovaná inštitúcia.  
4. Vydanie dokladu o vyhodnotení vzdelávacích výstupov – osvedčenie o profesijnej 
kvalifikácii.  

https://isvd.iedu.sk/ViewAuthorizedInstitutionsRegistry
http://www.kariernabrana.sk/
https://www.kariernabrana.sk/karta-kvalifikacie/5622-maniker-manikerka/kvalifikacny-standard
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2. Postup FO pri OVV  
Žiadateľom o OVV môže byť FO, ktorá ku dňu podania žiadosti o OVV dovŕšila vek najmenej 
16 rokov. 
 
Žiadosť o OVV podáva uchádzač priamo autorizovanej inštitúcii, ktorá má na OVV autorizáciu 
od MŠVVaM SR a je zapísaná v ISVD - Register autorizovaných inštitúcií 
 
Žiadosť o OVV obsahuje:  

• meno a priezvisko uchádzača,  

• dátum narodenia,  

• názov profesijnej kvalifikácie, 

• adresu elektronickej pošty FO, 

• portfólio uchádzača.  
 
Portfólio je súbor dokladov, ktoré preukazujú, že FO získala požadované vedomosti, zručnosti 
a kompetencie pre príslušnú kvalifikáciu  a obsahuje:  

• úradne osvedčenú kópiu dokladu o získanom stupni vzdelania alebo úradne osvedčenú 
kópiu posledného koncoročného vysvedčenia zo základnej školy alebo zo strednej školy, 

• úradne osvedčenú kópiu osvedčenia o absolvovaní akreditovaného vzdelávacieho 
programu, ktorý vedie k získaniu profesijnej kvalifikácie, ktorú má uchádzač záujem 
získať, ak absolvoval akreditovaný vzdelávací program, 

• potvrdenie zamestnávateľa o praxi v príslušnom odbore; ak nie je možné predložiť 
potvrdenie zamestnávateľa o praxi v príslušnom odbore, čestné vyhlásenie o praxi 
v príslušnom odbore s uvedením názvu zamestnávateľa a obdobia, v ktorom 
u zamestnávateľa pôsobil, alebo doklad, ktorý preukazuje vykonávanie podnikateľskej 
činnosti, 

• iný doklad, ktorým uchádzač preukáže vedomosti, zručnosti a kompetencie podľa 
hodnotiaceho štandardu profesijnej kvalifikácie. 

 
Žiadosť a portfólio môže mať formu: 

• elektronického dokumentu alebo  

• listinného dokumentu 
 
3. Overovacia komisia a proces vyhodnocovania portfólia 
Portfólio vyhodnocuje overovacia komisia, ktorú tvorí predseda a dvaja ďalší členovia, ktorý 
sa vyberajú z ISVD - Register autorizovaných osôb najneskôr 10 pracovných dní pred začatím 
OVV. 
 
Predsedu overovacej komisie určuje MŠVVaM SR, ďalších členov overovacej komisie určuje 
autorizovaná inštitúcia.  
 
Členmi overovacej komisie sú  

• zástupca stavovskej organizácie alebo zástupca profesijnej organizácie,  

• zástupca zamestnávateľa,  

• zástupca strednej školy alebo zástupca vysokej školy.  
 

https://isvd.iedu.sk/ViewAuthorizedInstitutionsRegistry
https://isvd.iedu.sk/authorisedPersonsRegistry
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Overovacia komisia môže na základe predloženého portfólia FO:  
✓ uznať portfólio v celom rozsahu, vystaviť protokol o uznaní profesijnej kvalifikácie a 

skúška na OVV sa neuskutoční; autorizovaná inštitúcia vydá absolventovi osvedčenie o 
profesijnej kvalifikácii, 

✓ uznať portfólio čiastočne a nariadiť skúšku na OVV iba z určitých oblastí; po úspešnom 
absolvovaní skúšky autorizovaná inštitúcia vydá absolventovi osvedčenie o profesijnej 
kvalifikácii, 

✓ vyhodnotiť a nariadiť skúšku na OVV; po úspešnom absolvovaní skúšky autorizovaná 
inštitúcia vydá absolventovi osvedčenie o profesijnej kvalifikácii. 

 
Autorizovaná inštitúcia je oprávnená požadovať od uchádzača poplatok za:  

• overenie portfólia  

• za skúšku, ak ju overovacia komisia nariadi 
 
Sadzobník poplatkov zverejní autorizovaná inštitúcia na svojom webovom sídle.  
Poplatok je príjmom autorizovanej inštitúcie.  
 
4. Skúška na OVV 

• Autorizovaná inštitúcia zašle uchádzačovi do 30 pracovných dní odo dňa doručenia 
žiadosti o OVV oznámenie o termíne konania skúšky. 

• Skúšku možno vykonať najskôr po uplynutí 10 pracovných dní odo dňa doručenia 
oznámenia o termíne jej konania uchádzačovi, najneskôr však do 4 mesiacov odo dňa 
doručenia žiadosti o OVV. 

• Ak sa uchádzač zo závažných dôvodov nemôže zúčastniť skúšky na OVV v určenom 
termíne, môže ju vykonať v náhradnom termíne určenom autorizovanou inštitúciou.  

• Skúška na OVV sa uskutočňuje pred overovacou komisiou a je verejná.  

• Skúška na OVV pozostáva z teoretickej časti a praktickej časti; teoretická časť sa môže 
uskutočniť v písomnej forme alebo v ústnej forme.  

• Ak občan vykonal skúšku neúspešne, má právo na dva opravné termíny. 

• Skúška v 1. opravnom termíne je spoplatnená a môže sa uskutočniť pred tou istou 
overovacou komisiou ako skúška v riadnom termíne. 

• Skúška v 2. opravnom termíne nie je spoplatnená a nemôže sa uskutočniť pred tou 
istou overovacou komisiou ako skúška v riadnom termíne a v 1. opravnom termíne. Na 
skúške v 2. opravnom termíne je prítomný aj národný garant, ktorý má pri rovnosti 
hlasov rozhodujúci hlas. Neúspešný účastník môže požiadať ministerstvo školstva o 
vykonanie skúšky na OVV v 2. opravnom termíne do 15 pracovných dní odo dňa jej 
neúspešného vykonania. Ministerstvo školstva určí do 30 pracovných dní odo dňa 
doručenia žiadosti termín skúšky na OVV v 2. opravnom termíne, o ktorom informuje 
uchádzača a príslušnú autorizovanú inštitúciu, ktorá ju uskutoční v určenom termíne.  

 
5. Osvedčenie o profesijnej kvalifikácii  
Autorizovaná inštitúcia vydá na základe úspešného procesu OVV: 

• Osvedčenie o profesijnej kvalifikácii 

• Europass – dodatok k osvedčeniu 
 
Osvedčenie o profesijnej kvalifikácii je verejnou listinou a vydáva sa bez časového 
obmedzenia.  
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II. Hodnotenie a uznávanie vzdelávacích výstupov a jednotiek vzdelávacích výstupov  

1. Vymedzenie vzdelávacích výstupov a jednotiek vzdelávacích výstupov 

Vzdelávacie výstupy (VV) sú vedomosti, zručnosti a kompetencie, ktoré fyzická osoba 
nadobudla počas vzdelávania a preukáže v procese overovania vzdelávacích výstupov (OVV) na 
základe portfólia alebo skúšky. 
 
Jednotka vzdelávacích výstupov (JVV) je časť kvalifikácie pozostávajúca zo súvislého súboru 
vedomostí, zručností a kompetencií, ktorú možno samostatne posudzovať a potvrdzovať.  
JVV zoskupuje vzdelávacie výstupy do logických tematických celkov podľa pracovných oblastí 

spôsobilostí, činností, produktov alebo poskytovaných služieb. 

Vzdelávacie výstupy a z nich zostavené jednotky vzdelávacích výstupov (ďalej ako JVV) sú 
zostavené na základe kvalifikačného štandardu karty kvalifikácie Manikér/Manikérka, ktorá je 
zverejnená na www.kariernabrana.sk Manikér/Manikérka | Karta kvalifikácie 
Úroveň SKKR : 3 
 

2. Stručný prehľad jednotiek vzdelávacích výstupov 

Z kvalifikačného štandardu v karte kvalifikácie boli identifikované vzdelávacie výstupy, ktoré 
vytvorili 3 jednotky vzdelávacích výstupov (JVV), ktoré budú predmetom procesu OVV:  
 

JVV 1: Organizácia pracoviska 

JVV 2: Odborná pripravenosť manikéra/manikérky na prácu  

JVV 3: Manikérske úkony  

Každá JVV obsahuje: 

• hodnotené spôsobilosti, 
• metódu hodnotenia, 
• nástroj hodnotenia, 
• kritérium úspešnosti.  

JVV 1: Organizácia pracoviska  
Hodnotené spôsobilosti (vedomosti):  
Uchádzač vie:  

• určiť relevantné právne predpisy týkajúce sa hygieny, BOZP, ochrany zdravia a 
podnikania v osobných službách, 

• interpretovať povinnosti prevádzkovateľa podľa platnej legislatívy vrátane požiadaviek 
na odbornú spôsobilosť, 

• vysvetliť povinnosti prevádzkovateľa v oblasti DDD opatrení a náležitosti vedenia 
súvisiacej dokumentácie, 

• určiť hygienické a sanitačné postupy v súlade s legislatívou a požiadavkami verejného 
zdravotníctva, 

http://www.kariernabrana.sk/
https://www.kariernabrana.sk/karta-kvalifikacie/5622-maniker-manikerka/kvalifikacny-standard
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• určiť postupy vykonávania pravidelnej dezinfekcie, mechanickej očisty,  sterilizácie 
nástrojov a zariadení, dezinsekcie a deratizácie priestorov, 

• špecifikovať postupy a zásady nakladania s bežným odpadom a biologickým 
odpadom, 

• špecifikovať náležitosti a postupy vedenia sanitačného denníka, 

• špecifikovať postupy monitorovania a zabezpečovania účinnosti sterilizačnej súpravy 
a zabezpečenia hygienickej bezchybnosti prevádzky a zásady správneho skladovania 
vysterilizovaných pomôcok, 

• špecifikovať požiadavky na materiálno-technické vybavenie prevádzky podľa 
hygienických a bezpečnostných požiadaviek, 

• špecifikovať požiadavky na organizáciu pracovného priestoru s ohľadom na 
ergonomické a hygienické zásady, 

• špecifikovať zásady bezpečného používania a udržiavania  prístrojov a nástrojov 
vrátane práce s chemickými látkami v súlade s CLP/GHS, 

• určiť náležitosti a postupy vedenia evidencie, 

• vysvetliť environmentálne princípy a zásady ekologicky zodpovednej prevádzky, 

• špecifikovať postupy triedenia a likvidácie odpadu, používania biodegradovateľných  
a recyklovateľných materiálov, 

• špecifikovať spôsoby znižovania energie, 

• vysvetliť spôsoby propagácie ekologicky zodpovedných služieb. 
 

Metóda hodnotenia: ústna   

Nástroj hodnotenia: ústna odpoveď s vysvetlením  

Kritérium úspešnosti: 75 % 

 
Hodnotené spôsobilosti (zručnosti):  
Uchádzač vie:  

• vykonať mechanickú očistu, dezinfekciu a sterilizáciu nástrojov a pracovných plôch 
v súlade s legislatívou, 

• dodržiavať predpísané expozičné časy dezinfekcii a sterilizácii, 

• aplikovať správne postupy používania ochranných pomôcok, viesť evidenciu 
sterilizácie a sanitačnú dokumentáciu v súlade s hygienickými predpismi, 

• zabezpečiť správne skladovanie sterilných nástrojov a pomôcok. 
 

Metóda hodnotenia: kombinovaná  

Nástroj hodnotenia: simulovaná úloha, praktické predvedenie a ústna odpoveď  

Kritérium úspešnosti: 75 %  

 
JVV 2: Odborná pripravenosť manikéra/manikérky na prácu  
Hodnotené spôsobilosti (vedomosti):  
Uchádzač vie:  

• špecifikovať zásady rozvíjania estetického cítenia, obrazotvornosti, kreativity a tvorby  
harmonických farebných a tvarových kompozícií,  

• zhodnotiť módne trendy a popísať možnosti ich aplikácie v praxi s dôrazom na 
individualitu klienta a profesionálny štýl,  
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• špecifikovať  pravidlá dodržiavania profesijnej etiky a spoločenských noriem 
správania, 

• špecifikovať pravidlá zachovania diskrétnosti a rešpektovania klienta, 

• špecifikovať zásady empatickej a kultivovanej komunikácie, 

• popísať základné kožné ochorenia rúk a nechtov, ich príznaky a prejavy, 

• vymedziť situácie, ktoré patria do kompetencie manikéra/manikérky a ktoré vyžadujú 
lekárske vyšetrenie, 

• rozlíšiť a klasifikovať typy manikúr (suchá, mokrá, japonská, SPA, HOT, detská 
a pánska), 

• určiť postupy dodržiavania technologických a hygienických zásad pri každom type 
ošetrenia, 

• určiť pracovné postupy (odlakovanie, lakovanie a zdobenie nechtov) podľa typu 
nechtu a materiálu, 

• špecifikovať technologické a hygienické zásady pri práci s nechtami a pokožkou, 

• určiť vhodné techniky dekorácie za účelom dosiahnutia harmonického estetického 
výsledku, 

• popísať zloženie kozmetických výrobkov – masky, zábaly, krémy, oleje, laky, peelingy, 
dezinfekcie a určiť účel ich bezpečného používania, 

• zvoliť vhodný produkt podľa typu nechtu a pokožky,  

• popísať aktuálne trendy v nechtovom dizajne, moderné techniky predlžovania, 
modelovania a opráv, 

• identifikovať nové materiály a technológie s dôrazom na estetiku, trvácnosť a 
bezpečnosť práce,  

• popísať základné hmaty masáže rúk (hladenie, hnetenie, trenie, vibrovanie) a 
doplnkové techniky s relaxačným a regeneračným účinkom, 

• určiť vhodné masážne prípravky, intenzitu a spôsob masáže podľa stavu pokožky 
a klienta, 

• rozlíšiť mechanické, chemické a enzymatické peelingy a popísať možnosti ich použitia 
podľa typu pokožky, 

• určiť a popísať odporúčané postupy, čas pôsobenia a hygienické zásady, 

• vyhodnotiť stav pokožky a odporučiť vhodný prípravok na dosiahnutie požadovaného 
efektu, 

• rozlíšiť stavy, pri ktorých je masáž rúk vhodná alebo nevhodná, 

• určiť a popísať masážne techniky podľa individuálnych potrieb klienta pri 
rešpektovaní zdravotných obmedzení a kontraindikácii, 

• vymenovať zásady poskytnutia prvej pomoci a určiť základné postupy prvej pomoci 
pri úrazoch, popáleninách, chemických podráždeniach alebo náhlej nevoľnosti klienta 

• vymenovať postupy posúdenia a vyhodnotenia stavu, privolania odbornej pomoci 
a vykonania nevyhnutných úkonov do jej príchodu,  

• klasifikovať stavbu a funkciu ruky, vrátane kostí, svalov, nervov, ciev a kože, 

• určiť bezpečné postupy pri výkone práce a prevencii poškodenia zdravia klienta, 

• špecifikovať zásady bezpečnej práce podľa zákona o BOZP, riziká práce s chemikáliami 
a elektrickými zariadeniami, 

• špecifikovať  používané osobné ochranné pomôcky, 

• špecifikovať protipožiarne postupy  za účelom primeranej reakcie pri mimoriadnych 
udalostiach. 
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Metóda hodnotenia: kombinovaná  

Nástroj hodnotenia: simulovaná úloha, praktické predvedenie a ústna odpoveď  

Kritérium úspešnosti: 75 %  

 
Hodnotené spôsobilosti (zručnosti):  
Uchádzač vie:  

• uplatňovať zásady osobnej a pracovnej hygieny, 

• aplikovať správne postupy dezinfekcie pracovného prostredia, sterilizácie nástrojov a 
bezpečnej manipulácie s biologickým materiálom tak, aby sa zabránilo prenosu 
infekcií, 

• uplatňovať relevantné právne predpisy, 

• aplikovať zásady bezpečnej práce a preventívne opatrenia pri práci s elektrickými a 
chemickými zariadeniami, 

• reagovať pri vzniku mimoriadnej udalosti a používať vhodné ochranné pomôcky, 

• aplikovať zásady profesijnej etiky, zachovávania mlčanlivosti a rešpektovania klienta, 

• aplikovať zásady kultivovanej a empatickej komunikácie, zásady zodpovednosti 
a profesionality,  

• identifikovať akútne zdravotné stavy, poskytnúť základnú prvú pomoc (zastavenie 
krvácania, KPR, stabilizovaná poloha) a privolať odbornú zdravotnícku pomoc,  

• uplatňovať estetické cítenie pri návrhu a realizácii úpravy nechtov, 

• aplikovať kombinácie tvarov, farieb a zdobenia do harmonických kompozícií podľa 
osobnosti a štýlu klienta, 

• aplikovať aktuálne módne trendy v súlade s profesionálnym vzhľadom a 
individuálnym charakterom zákazníka. 

 

Metóda hodnotenia: kombinovaná  

Nástroj hodnotenia: simulovaná úloha, praktické predvedenie a ústna odpoveď  

Kritérium úspešnosti: 75 %  

 
JVV 3: Manikérske úkony  
Hodnotené spôsobilosti (zručnosti):  
Uchádzač vie:  

• posúdiť stav pokožky a nechtov na základe vizuálnych a dotykových znakov, 

• zhodnotiť stav pokožky a nechtového okolia, 

• rozlíšiť zmeny a určiť vhodný typ ošetrenia, 

• rozlíšiť fyziologické a patologické zmeny kože a nechtov,  

• identifikovať kontraindikácie, určiť vhodný typ a postup ošetrenia, rozlíšiť stavy, ktoré 
patria do kompetencie manikéra/manikérky a stavy vyžadujúce lekárske vyšetrenie, 

• rozpoznať príznaky infekčných a neinfekčných ochorení a aplikovať vhodné ošetrenia 

• aplikovať produkty a techniky prispôsobené individuálnym potrebám klienta, 

• rozlíšiť fyziologické a patologické zmeny kože a nechtov a identifikovať kontraindikácie 
aplikovať vhodné postupy ošetrenia, 

• odporučiť klientovi lekárske vyšetrenie a tým nezasahovať do stavov, ktoré nepatria 
do kompetencie manikéra/manikérky, 
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• pri rizikových prejavoch usmerniť klienta a odporučiť mu lekársky zásah, 

• poskytnúť klientovi poradenstvo a odborné odporúčania k správnej hygiene, 
regenerácii a ochrane rúk a nechtov, 

• aplikovať vhodné prípravky na hydratáciu, výživu a spevnenie podľa typu pokožky 
a nechtov, poskytnúť klientovi inštrukcie o správnych postupoch domácej 
starostlivosti (pilovanie, ošetrenie kutikuly, ochrana pred chemikáliami) a vysvetliť 
zásady prevencie poškodenia,  

• aplikovať vhodné ošetrujúce postupy (kúpele, zábaly, masáže, hydratačné a výživné 
prípravky) na regeneráciu a zlepšenie stavu pokožky, 

• prispôsobiť intenzitu ošetrenia na základe reakcie kože,  

• aplikovať peeling pokožky rúk podľa typu a citlivosti kože, 

• aplikovať vhodný produkt (mechanický, enzymatický, cukrový alebo soľný), dodržiavať 
čas pôsobenia a uplatňovať hygienické zásady,  

• ošetriť pokožku hydratačným prípravkom,  

• vykonať komplexnú starostlivosť o ruky a nechty – kúpele, peelingy, zábaly a masáže, 

• aplikovať hydratačné a regeneračné prípravky, zmäkčiť kutikulu a upraviť nechtové 
lôžko, 

• aplikovať bezpečné postupy za účelom zabezpečenia esteticky a zdravotne 
vyváženého výsledku, 

• aplikovať postupy obsluhy a bezpečného používania elektrickej brúsky, parafínového 
ohrievača a UV/LED lampy, 

• aplikovať hygienické a technické postupy pri úprave nechtov, kutikuly a pokožky rúk, 

• aplikovať klasické a moderné techniky zdobenia nechtov, 

• aplikovať postupy estetického cítenia a kreativity pri tvorbe originálnych návrhov, 

• pracovať s rôznymi materiálmi (kamienky, fólie, 3D dekorácie), 

• aplikovať aktuálne módne trendy v nechtovom dizajne,  

• vykonať manikúru prispôsobenú typu klienta – pánsku, detskú alebo relaxačnú 
(SPA/HOT); aplikovať vhodné techniky, prípravky a pomôcky s dôrazom na komfort, 
bezpečnosť a individuálne potreby, 

• skombinovať ošetrenie s masážou, zábalmi a hydratačnými kúrami, 

• aplikovať postupy lakovania podľa technologického postupu – príprava nechtovej 
platničky, aplikácia podkladového, farebného a vrchného laku a záverečné ošetrenie 
kutikuly.  

 

Metóda hodnotenia: kombinovaná  

Nástroj hodnotenia: simulovaná úloha, praktické predvedenie a ústna odpoveď  

Kritérium úspešnosti: 75 %  

 
III. Materiálno technické zabezpečenie skúšky:  
Požiadavky na priestor:  
a) vstupný uzamykateľný čakací priestor, vybavený stolíkmi, stoličkami a vešiakmi  
b) samostatnú skúšobnú miestnosť o veľkosti cca 12 m2  
c) možnosť použiť sociálne zariadenie buď priamo vo vnútri v priestore, kde sa bude skúšať, 
alebo mimo, avšak v blízkosti 
d) stôl (dĺžka cca 1,5 -2 m šírka 1m) a stoličky (5 ks) 
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e) skrinka pre uloženie kozmetických prípravkov, prístroja, nástrojov a pomôcok, potrebného 
doplnkového materiálu 
f) PC – notebook 
g) skrinka na uloženie papierovej dokumentácie a čistých kancelárskych papierov A4 (spinky, 
euroobaly, perá a ceruzky) 
h) odkladací stolík pre občerstvenie 
i) odkladací stolík (kozmetický) na uloženie produktov manikérskej výbavy 
j) vytvorený pracovný priestor pre manikérske úkony (manikérskyy stolík s odsávačkou s 2 
stoličkami, lampa na stôl)  
k) kalkulačky (aspoň 2 ks); A4 papier, perá a ceruzky (aj farebné) 
l) koše (uzatváracie 2 ks) 
m)v miestnosti nesmie chýbať umývadlo s hygienickými papierovými obrúskami, 
dezinfekčným mydlom a skrinkou na uloženie čistiacich a dezinfekčných prostriedkov 
m) dostatočné osvetlenie miestnosti (denné svetlo, umelé osvetlenie) 
p) dataprojektor a premietacie plátno 
r) flipchart 
 
Pracovné nástroje a pomocný materiál:  
Miska na vodu (zmäkčenie kutikuly), väčšia sklenená misa na vodný kúpeľ celých rúk (nie je 
povinnosť); Pomarančové drievko, pusher; Štipky; Exkavátor; Nožničky na manikúru; Papierové 
pilníky zrnitosť 80, 100, 120, 160, 180, 240; Kváder na povrchovú úpravu (vyhladenie, 
zmatnenie); Netkané textílie, buničina; Štetce na nanášanie gélov; Rukavice; Rúško alebo iné 
ochranné pomôcky na tvár; Kefka na očistu nechtov; Vzorkovník na nechty; Koliesko na 
zdobenie nechtov; Ukážka samolepiek a iného Nail Art materiálu; Tipy (škála, obsahujúca 
umelé tipy na každý prst), Kliešte na úpravu dĺžky; Šablóny  
 
Kozmetické a ostatné prípravky:  
Peeling, krémy, masky, rôzne olejčeky (výživa po aplikácii, regenerácia...), parafín na zábal rúk, 
bylinné prísady al. soli do vody (na úpravu pH do misky, do vodného kúpeľa celých rúk...)  
Sada – malá japonská manikúra  
Dezinfekcia na pokožku, nástroje, pracovné plochy a dlážku  
Umývacie prípravky pre mechanickú očistu  
Laky, gél-laky, gély (aspoň jeden kompletný gélový systém bez ohľadu na značku)  
Odlakovače a odstraňovače  
Lepidlo na tipy 
 
Prístroje a pomôcky :  
UV/LED lampa  
Parafínová vanička  
Dezinfekčná vanička, pinzety  
Ultrazvuková čistička 
Sterilizátor  
Brúska na nechty a brúsne nadstavce 
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